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Circular 63/2020, de 21 de septiembre

LEY 3/2020, DE 18 DE SEPTIEMBRE, DE MEDIDAS PROCESALES Y ORGANIZATIVAS
PARA HACER FRENTE AL COVID-19 EN EL AMBITO
DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Este sabado, 19 de septiembre de 2020, el Boletin Oficial del Estado, tras la aprobacién por
el Congreso de los Diputados del correspondiente Proyecto de Ley, tal y como se informé en
Circular 62/2020, ha publicado la Ley 3/2020, de 18 de septiembre, de Medidas Procesales y
Organizativas para hacer frente al COVID-19 en el ambito de la Administracion de Justicia.

En el Capitulo | de la Ley se regulan medidas de caracter procesal para establecer la
tramitacién preferente de determinados procedimientos en el orden social, civil y contencioso-
administrativo directamente surgidos de la crisis sanitaria por la COVID-19, asi como de aquellos
que se han visto afectados por las consecuencias de la misma. Entre ellos, cabe destacar la
tramitacion mediante la modalidad procesal de conflicto colectivo que reviste un caracter urgente y
la tramitacion preferente de la impugnacion de expedientes de regulaciéon temporal de empleo a
que se refiere el articulo 23 del Real Decreto-ley 8/2020, de 17 de marzo.

En el Capitulo Il se establecen medidas en el ambito concursal y societario con una triple
finalidad. En primer lugar, mantener la continuidad econémica de las empresas, profesionales y
auténomos que, con anterioridad a la entrada en vigor del estado de alarma, venian cumpliendo
regularmente las obligaciones derivadas de un convenio, de un acuerdo extrajudicial de pagos o
de un acuerdo de refinanciacion homologado. En segundo lugar, para potenciar e incentivar la
financiacion de las empresas para atender sus necesidades transitorias de liquidez. Y, finalmente,
se establecen una serie de normas de agilizacion del proceso concursal, como la no necesidad de
celebracion de vistas, la confesion de la insolvencia, la tramitacién preferente de determinadas
actuaciones tendentes a la proteccion de los derechos de los trabajadores, a mantener la
continuidad de la empresa y a conservar el valor de bienes y derechos, asi como la simplificacion
de determinados actos e incidentes (subastas, impugnacion de inventario y listas de acreedores o
aprobacion de planes de liquidacion).

En el Capitulo Il se regulan medidas de caracter organizativo y tecnoldgico destinadas a
seguir afrontando las consecuencias que ha tenido la crisis sobre la Administracion de Justicia y
ampliar la aplicacion temporal de las mismas hasta el 20 de junio de 2021 confiando en que
entonces existan todas las garantias sanitarias contra la COVID-19.

De todas ellas y con la recomendacion de lectura integra de la norma, se pueden destacar
los siguientes articulos:

e El articulo 14, de acuerdo con el cual, hasta el 20 de junio de 2021 inclusive, constituido el
juzgado o tribunal en su sede, los actos de juicio, comparecencias, declaraciones y vistas vy,
en general, todos los actos procesales, se realizaran preferentemente mediante
presencia telematica, siempre que los juzgados, tribunales y fiscalias tengan a su
disposicion los medios técnicos necesarios para ello. No obstante, en el orden jurisdiccional
penal sera necesaria la presencia fisica del acusado en los juicios por delito grave. También
se requerira la presencia fisica del investigado o acusado, a peticién propia o de su defensa
letrada, en la audiencia prevista en el articulo 505 de la Ley de Enjuiciamiento Criminal
cuando cualquiera de las acusaciones interese su prision provisional o en los juicios cuando
alguna de las acusaciones solicite pena de prisidbn superior a los dos afios, salvo que
concurran causas justificadas o de fuerza mayor que lo impidan.

e El articulo 17, que fija hasta el 20 de junio de 2021, inclusive, la dispensa del uso de
togas en las audiencias publicas.

e El articulo 18, que incorpora las observaciones de la Abogacia Espafiola en relacién a la
atencion al publico, eliminando la necesidad de que los profesionales deban solicitar cita
previa para acceder a las sedes judiciales.
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e El articulo 22, que establece, hasta el 20 de junio de 2021, inclusive, la posibilidad de
ampliar a las tardes la jornada de trabajo. Aunque no lo dice expresamente este articulo,
en el preambulo de esta Ley ya se indica que esta medida posibilitaria la celebracion de
vistas por las tardes.

Ademas, se modifican diferentes leyes a través de varias disposiciones adicionales,
transitorias, derogatorias y finales que afectan al Registro Civil, Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa, al uso de las tecnologias de la informacion y la comunicacion en la Administracién
de Justicia, Ley de Contratos del Sector Publico, entre otras, resultando especialmente destacable
la unificacién de la publicacién de resoluciones y comunicaciones en el Tablon Edictal Judicial
Unico, que sera publicado electrénicamente por la Agencia Estatal del Boletin Oficial del Estado,
acabando con la dispersion en tablones de anuncios y distintos boletines oficiales y reforzando la
simplicidad de este tramite y las garantias de las partes.

DISPOSICIONES DE INTERES DEL GOBIERNO DE ARAGON RELATIVAS
A LOS EXPEDIENTES SANCIONADORES Y A LAS MEDIDAS DE PREVENCION
EN RELACION CON LA COVID-19

En el Boletin Oficial de Aragén del viernes, 18 de septiembre de 2020, se publicé la
Instruccién de 17/09/2020, de la Consejera de Sanidad por la que se dictan criterios a los
6rganos del Departamento de Sanidad en relacion con los expedientes sancionadores incoados
como consecuencia de la necesidad de hacer frente a la crisis sanitaria ocasionada por la COVID-
19.

Asimismo, en el Boletin Oficial de Aragdn del sabado, 19 de septiembre de 2020, se publicd
la Orden SAN/885/2020, de 15 de septiembre de 2020, por la que se actualizan y refunden las
medidas de prevencion, contencion y coordinacion para hacer frente a la crisis sanitaria
ocasionada por la pandemia COVD-19 en la Comunidad Auténoma de Aragon.

Un cordial y afectuoso saludo.

EL DECANO
Antonio Moran Duran
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CORREDURIA JOAQUIN MONE, A TU SERVICIO. Hagase su seguros con nuestra Correduria,
donde recibira un trato personalizado ademas de una mejora en las primas de todos los seguros
que tenga contratados. Consulte nuestras ofertas en el banner existente en la web del Colegio
de Abogados.
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